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Die Muslimische Akademie Heidelberg ist ein muslimisch-konfessioneller Träger politscher Bildung, der 

sowohl innovative Angebote für die allgemeine Öffentlichkeit macht als auch im Besonderen die 

muslimische Zivilgesellschaft als Zielgruppe wie Akteur politischer Bildung fokussiert. Partner unserer 

Arbeit sind etablierte staatliche wie nicht-staatliche Träger der politischen Bildung sowie alle 

gesellschaftlichen Kräfte, die sich für die Offene und vielfältige Gesellschaft engagieren. 

 
Für die Muslimische Akademie Heidelberg i. G. suchen wir zum 01. Januar 2023 eine*n  

 

Politische*n Jugendbildungsreferent*in 

im Umfang von 30 Wochenstunden (75 %). 
 

Stellenbeschreibung 
 

Als politische Jugendbildungsreferent*in verantworten Sie die Zusammenarbeit im Rahmen des 

Programms „Politische Jugendbildung im Arbeitskreis deutscher Bildungsstätten e. V.“, das vom 

Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) gefördert wird. Die Laufzeit 

beginnt am 01. Januar 2023 und endet am 31. Dezember 2028. Sie setzen in dem Zuge Maßnahmen 

der außerschulischen politischen Jugendbildung mit Themenschwerpunkt „Soziale Frage und politische 

Teilhabe“ um.  

Die Muslimische Akademie Heidelberg i. G. ist mit Teilseiend e. V. anerkannter Träger der freien Kinder- 

und Jugendhilfe und befindet sich im Aufbau. Im Rahmen Ihrer Verantwortung für Ihren 

Tätigkeitsbereich wirken Sie somit auch an grundlegenden strukturrelevanten Prozessen der 

Akademiegründung mit und unterstützen die Etablierung eines Fachbereichs politischer Jugendbildung 

beim Träger. Sie sind Teil eines agilen Arbeitsumfelds und arbeiten in enger Abstimmung mit der 

Akademieleitung. 

 

Ihre Aufgaben 
 

• Aufbau und Koordination sowie (Weiter-)Entwicklung des Fachbereichs „Politische 

Jugendbildung“ 

• Konzeption, Planung und Durchführung von Maßnahmen politischer Jugendbildung mit 

Schwerpunkt „Soziale Frage und politische Teilhabe“ 

• diversitätssensible Ansprache von unterschiedlichen Zielgruppen, u.a. Kinder und 

Jugendliche, Multiplikator*innen der Jugendarbeit und pädagogische Fachkräfte 

• Projektmanagement, Evaluation und Dokumentation der durchgeführten Maßnahmen 

• aktive Mitarbeit auf Bundesebene im Programm „Politische Jugendbildung im Arbeitskreis 

deutscher Bildungsstätten (AdB)“ und in der Fachgruppe „Soziale Frage und politische 

Teilhabe“  

• Auf- und Ausbau sowie Pflege von Netzwerken und Kooperationen auf kommunaler, Landes- 

und Bundesebene 
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Ihr Profil 
 
Sie sind eine dynamische und starke Persönlichkeit und erfüllen zudem folgende Voraussetzungen: 

• Pädagogisches/erziehungswissenschaftliches Studium oder vergleichbares einschlägiges 

Hochschulstudium, vergleichbare Qualifikation 

• einschlägige Kenntnisse über Theorie und Praxis politischer Jugendbildung 

• einschlägiges Wissen in den Themenfeldern Islam und Muslimisches Leben in Deutschland, 

Postmigrantische Gesellschaft, Vielfaltsgestaltung und Antidiskriminierung 

• Erfahrungen im Projekt- und Veranstaltungsmanagement 

• gute organisatorische Fähigkeiten und selbständige Arbeitsweise 

• hohes Maß an Eigeninitiative und Engagement  

• schnelle Auffassungsgabe sowie Bereitschaft zur Verantwortungsübernahme  

• Freude an der Arbeit im Team und Flexibilität 

• sicheres öffentliches Auftreten und eine respektvolle, interkulturell sensible Haltung  

• sichere EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit MS-Office 

 

Wir bieten 
 

• ein anspruchsvolles, sinnstiftendes und interessantes Arbeitsfeld an der Schnittstelle Religion 

– Gesellschaft – Wissenschaft bei einem deutschlandweiten Pioniervorhaben der 

muslimischen Zivilgesellschaft 

• Zusammenarbeit mit einem engagierten und dynamischen Team 

• viel Raum für Eigeninitiative und persönliche Entwicklung  

• bedarfsorientierte Fortbildungen 

• ein Jobticket der RNV 

 
 

Die Vergütung orientiert sich nach TVöD. Die Einstellung erfolgt für den Zeitraum der Programmlaufzeit 

bis zum 31.12.2028. Bei Interesse senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte bis zum 30. 

November 2022 per Mail an Hacer Üstün unter hacer.uestuen@teilseiend.de.  

 

Bei Nachfragen zur ausgeschriebenen Stelle kontaktieren Sie uns ebenfalls gerne unter der o. g. Mail 

oder telefonisch unter 06221-7271155. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 

 

Heidelberg, 24.10.2022 


